UNGT
ENTRE
PRENOR

SKAP
Invitasjon til kurs

Ungt Entreprengrskap og NAV Arbeidslivssenter Mgre og Romsdal,
| samarbeid med Arbeidstilsynet inviterer til kursdager i hgst.

TEMA: Inkluderende Arbeidsliv og forebyggende HMS-arbeid.

Malgruppe: Alle elever og leerere i ungdomsbedrifter.
Tidsramme: KI. 09.00-15.00

Alle elevene i UB en bgr delta sammen med leerer.
Frist for pamelding: 21. oktober. Bruk linken under!

28. oktober: Sunnmgre, Borgund vgs.
Pamelding Sunnmare: https://tienester.nav.no/kurs/kursvisning?kurs=197523

29. oktober: Romsdal, St. Carolus, Molde
Pamelding Romsdal: https://tjenester.nav.no/kurs/kursvisning?kurs=197521

6. november: Nordmagare, Kristiansund vgs., Braatthallen
Pamelding Nordmgre: https://tienester.nav.no/kurs/kursvisning?kurs=197516

IA-avtalens hovedmal er a forebygge og redusere sykefravaer, styrke jobbnzervaeret og bedre
arbeidsmiljget, samt hindre utstgting og frafall fra arbeidslivet.

Les mer om Arbeidslivssenteret Her og UB-lgypa HR og Inkluderande arbeidasliv Her
Mal for dagen:

- Kunnskap om avtalen om inkluderende arbeidsliv og HMS-arbeid i bedriften.

- Signere avtale om inkluderende arbeidsliv for bedriften.

- Lage sykefraveersrutiner.

- Lage mal og handlingsplan for et inkluderende arbeidsliv.

Deltagerne far deltagerbevis. Det serveres enkel luns;j.

Det er en forutsetning at deltagerne fdr permisjon fra skolen, og at skolens forsikringer
gjelder. Kurset er gratis, men skolen md selv dekke eventuelle vikar- og reiseutgifter.

Synngve Holsen Kirsten Aure, daglig leder
Radgiver NAV Arbeidslivssenter Mgre og Romsdal Ungt Entrepregrskap Mgre og Romsdal
Telefon // 70322090 // Mobil 97546001 Telefon // 71258058 // Mobil 97733156
E-post: synnove.holsen@nav.no E-post: kirsten.aure@mrfylke.no
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